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AVTAL OM ARBETSPLATSFORLAGT LARANDE

Ystad Gymnasium, Park
Fordons- och transportprogrammet, inriktning personbilsteknik

Mellan ....cooeeeeeenina... , nedan kallad foretaget, och Ystad Gymnasium,
nedan kallad gymnasiet, har denna dag triffats féljande avtal betriffande
arbetsplatsforlagt lirande.

1. Antalet utbildningsplatser och utbildningens omfattning

Foretaget forbinder sig att stilla elevplatser till gymnasiets disposition i
enlighet med nedanstiende villkor. Utbildningen skall ske enligt
foreskrifterna i gymnasieférordningen faststilld kursplan och de
riktlinjer som gymnasieférbundet limnar. Elev star inte till foretagets
torfogande som arbetskraft. Dock skall eleven delta i1 praktiska
arbetsmoment som ingar i respektive kursavsnitt.

Elev ir inte anstilld i foretaget. Foretaget utfister sig darfor att inte
utbetala 16n till elev.
2. Fordelning av utbildning

Foretaget atar sig att anordna yrkesutbildning enligt foljande:

Program: Fordons- och transportprogrammet
Inriktning: Personbilsteknik

Amnen: Enligt 6verenskommelse

Kurser: Enligt 6verenskommelse

Antal elever:

Tim totalt: ca 360

3.  Handledare

Det arbetsplatsforlagda lirandet skall ske under ledning av sirskilt
utsedd handledare som féretaget stiller till forfogande.

Handledaren skall i samverkan med utbildningsansvarig planera utbild-
ningen pa arbetsplatsen.
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4. Utbildning av handledare

Handledaren skall erbjudas en handledarutbildning som anordnas av
gymnasiet och omfattar en halvdag. Dessutom kan handledaren
erbjudas att delta i en utvirderingsdag arligen.

5. Kontaktperson

Kontaktpersoner skall utses av foretag och skola for fragor som kan
uppkomma med anledning av det arbetsplatstérlagda lirandet.
Kontaktperson for gymnasiet ar rektor Mattias Radmark som kan nas
pa tfn 0704 — 31 17 00. Kontaktperson for foretaget ar
...................... som kannas pa tfn ................

6.  Gymnasiets insyn
Av gymnasieskolan sdrskild utsedd person, med ritt att beséka
arbetsplatsen, skall utéva tillsyn 6ver utbildningens bedrivande. Besok
skall vid framkomsten anmalas till kontaktpersonen eller den person
foretaget meddelat.

7. Ordningsforeskrifter

Elev skall f6lja foretagets gillande ordnings- och sakerhetsforeskrifter.

8. Omplacering av elev

Om foretaget anser att elev genom olampligt uppférande eller av andra
skil bor forflyttas, skall foretaget hos gymnasiet begira sadan
forflyttning. Overliggningar skall ha skett mellan féretaget och
representant frain gymnasiet innan omplacering av elev sker.

9. Arbetstider och arbetsuppgifter
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Arbetsplatsens normala arbetstid och arbetsuppgifter giller for elev,
dock skall arbetstidslagen och 6vriga begrinsningar i "Minderarigas
arbetsmiljé AFS 2012:03 beaktas.

Arbetsklider

Arbetsklider och skyddsskor tillhandahalls av gymnasiet.
Skyddsutrustning tillhandahalls av foretaget.

Resor till och fran foretagets fasta driftsstille

Resor for elev till och fran foretagets fasta driftsstille bekostas av
gymnasiet. Ersittning utgar till elev 1 enlighet med de bestimmelser
som gymnasiet tillimpar vid varje tillfélle.

Lunch

Eleven erhiller lunch eller lunchersittning av gymnasiet. Elev kan ej
kriva gymnasiet pa lunchersittning om foretaget erbjudit eleven lunch.

Skadestindsansvar

Gymnasiet ansvarar for den person- eller sakskada som eleven kan
tororsaka foretaget eller dess personal under APL-perioden. Ystad
Gymnasium ansvarar dessutom for den person- eller sakskada som
elev pa APL villar annan elev eller tredje man. Om elev vid den
dagsforlagda arbetstiden pa féretaget begar och blir démd f6r
tormogenhetsbrott skall foretaget hallas skadeslos. Foretaget skall dock
tillse att elever inte handhar eller genomfor verksamhet som eleven inte
fatt instruktioner eller pa annat sitt erhallit kompetens for.

Arbetsmiljo

Elev i utbildning som omfattas av detta avtal ar enligt 1 kap 3 §i
Arbetsmiljolagen (1977:1160) i vissa fall likstilld med en arbetstagare.
Foretaget atar sig samordningsansvaret enligt 3 kap 7 §
Arbetsmiljolagen (1977:1160).
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15.  Avtalets giltighet

Lasaret 2017-2018

Ystad 20...-...-co.. 20, -
Ystad Gymnasium

Mattias Rddmark For foretaget
Rektor

Uppgifter om foretaget: F-skattsedel finns Ja / Nej

Org.nr
(maste anges)

Adress:
Postar:
Telefon:
Mobil:

Postgiro/Bankgiro:
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